
 

 

 

 

 
 

 

Príkaz dekana 

Rímskokatolíckej cyrilometodskej bohosloveckej fakulty 

Univerzity Komenského v Bratislave 

 

č. 1/2025 

 

o stravovaní zamestnancov a výške príspevkov na 

stravovanie zamestnancov  

Rímskokatolíckej cyrilometodskej bohosloveckej fakulty 

Univerzity Komenského v Bratislave 

 
 

 

 

 

 

 

Ročník 2025  



 

 

1/ Zamestnancom RKCMBF UK v Bratislave (ďalej zamestnanec), zamestnávateľ  

RKCMBF UK v Bratislave (ďalej zamestnávateľ) zabezpečuje stravovanie podľa 

paragrafu 152,  Zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce,  v znení neskorších predpisov. 

 

2/Zamestnávateľ  zabezpečuje zamestnancom s miestom výkonu práce Nitra,  

stravovanie v stravovacom zariadení v  Nitre, na Samovej ulici č. 14, prostredníctvom 

právnickej osoby BYSTRÍK, s.r.o., so sídlom v Nitre, Samova 14, IČO: 36617261, DIČ: 

2022213710, IČ DPH: SK2022213710, na základe Zmluvy o poskytovaní stravovacích 

služieb zo dňa 12.01.2024, číslo zmluvy v Centrálnom registri zmlúv SR: 

Z/2024/54/III/RKCMBF/OCOZ. Cena hlavného jedla,  v zmysle platnej Smernice 

stravovania pre zamestnancov od 01.01.2025 do 31.12.2025, je vo výške =4,10 eur, 

príspevok zamestnávateľa =2,255 eur, príspevok sociálneho fondu =1,- eur,   príspevok 

zamestnanca =0,845 eur. 

 

3/ Zamestnávateľ zamestnancom , ktorým nemôže zabezpečiť stravovanie vo 

vlastnom stravovacom zariadení alebo v stravovacom zariadení iného 

zamestnávateľa,  alebo prostredníctvom právnickej alebo fyzickej osoby, ktorá má 

oprávnenie sprostredkovať alebo   poskytovať stravovacie služby,   poskytuje na 

základe rozhodnutia zamestnanca finančný príspevok na stravovanie alebo 

stravovacie poukážky v zmysle paragrafu 152, Zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník 

práce.  

 

Oznámením Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky číslo 

39/2025 Z. z. o sumách stravného, sa s účinnosťou od 1.4.2025 zvyšujú sumy stravného 

poskytovaného pri pracovných cestách zamestnancov nasledovne: 

 

a) Časové pásmo 5 až 12 hodín      suma =8,80 eur 

b) Časové pásmo nad 12 hodín až 18 hodín  suma =13,10 eur, 

c) Časové pásmo nad 18 hodín     suma =19,50 eur. 

 

Od uvedených súm sa odvíja výška príspevku zamestnávateľa na stravovanie alebo 

hodnota stravovacej poukážky,  od 1.4.2025 je v zmysle platných predpisov suma 

finančného príspevku zamestnávateľa na stravovanie minimálne =3,63 eur, 

maximálne =4,84 EUR na jedno hlavné jedlo, minimálna hodnota stravovacej 

poukážky je  =6,60 eur. 

 

Výška príspevku zamestnávateľa  RKCMBF na stravovanie zamestnancov RKCMBF 

v zmysle tohto bodu  je =3,70 eur  a výška príspevku sociálneho fondu  je  =0,80 eur. 

 

 

 



 

 

5/ V prípade, že zamestnávateľ  zabezpečuje stravovanie v zmysle bodu č. 2/ tohto 

príkazu, ale zamestnanec sa nemôže zo zdravotných dôvodov stravovať v tomto 

zariadení, môže požiadať zamestnávateľa o výplatu finančného príspevku na 

stravovanie.  Finančný príspevok na stravovanie sa zamestnancovi poskytne v zmysle 

bodu č. 3 tohto príkazu.  

 

4/ Táto úprava nadobúda platnosť a účinnosť dňom 01.04.2025. Ku dňu 31.03.2025 

končí platnosť Príkazu dekana RKCMBF UK v BA č. 3/2024. 

 

 

Bratislava, 31.03.2025 

 

Č. j. 29 /2025 
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