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Hodnotiaca správa vzdelávacej činnosti RKCMBF UK za rok 2025 

na základe ukazovateľov Dlhodobého zámeru fakulty  

na roky 2021 - 2027. 
  

1.1.1. Fakulta zodpovedá za vysokú kvalitu poskytovaného vzdelávania 

Plnenie príslušných ukazovateľov: 

Fakulta sa v roku 2025 riadila implementovaným vnútorným systémom na zabezpečovanie 
kvality a má v tomto zmysle schválené a funkčné orgány – Akreditačnú radu fakulty,  Radu 
študijného programu katolícka teológia a Radu kvality fakulty. Vo všetkých orgánoch sú 
prítomní zástupcovia z radov študentov zo všetkých stupňov štúdia, taktiež zástupca 
zamestnávateľov a odborníkov z praxe (viď. https://frcth.uniba.sk/nova-akreditacia/). 

Fakulta aplikuje kritériá na vyhodnocovanie kvality študijných programov v súlade 
s Metodikou SAAVŠ na vyhodnocovanie štandardov. Výsledkom sú jednak Vnútorné 
hodnotiace správy študijných programov (viď. https://frcth.uniba.sk/nova-
akreditacia/dokumenty/), jednak aplikácia štandardov v procese zosúladenia so štandardmi 
a s Metodikou SAAVŠ. 

 

1.1.2. Fakulta poskytuje vzdelávanie previazané s vedeckovýskumnou činnosťou 

pedagógov a s požiadavkami praxe 

Plnenie príslušných ukazovateľov: 

Všetci študenti RKCMBF UK sa štúdiom pripravujú na výkon povolaní, ktoré sú dlhodobo 
žiadané a ich počet je na trhu práce nedostatočný (najmä duchovný alebo učiteľ náboženskej 
výchovy).   

Súčasťou študijného programu sú katecheticko-pedagogická a pastoračná prax, ktoré sú 
ohodnotené kreditmi vo výške primeranej vážnosti týchto predmetov. Tieto praxe sú 
požadované a cenené aj budúcimi zamestnávateľmi absolventov fakulty, t.j. cirkevnými 
subjektmi. 

Semináre tvoria 18 % z celkovej ponuky predmetov študijného programu. 

Na uskutočňovaní študijného programu sa podieľajú v drvivej väčšine pedagógovia, ktorí sú 
zároveň aj odborníci z praxe (okolo 90%). Jednak sú to pastorační kňazi, ktorí vedomosti, 
ktoré odovzdávajú študentom, uplatňujú každodenne aj vo svojej pastoračnej praxi. Podobne 
aj ostatní zamestnanci sú odborníkmi z praxe, ktorí okrem pedagogickej činnosti vykonávajú 
aj povolania, ktoré sa týkajú vyučovaných predmetov. Vzhľadom k tomu, že fakulta má svoju 
vzdelávaciu prioritu vo výchove pastoračných kňazov, je väčšina predmetov, okrem 
teoretického základu, zameraná aj prakticky na výkon ich budúceho povolania. Predmetová 
skladba a sylaby jednotlivých predmetov sú zostavené tak, aby zodpovedali vzdelaniu, ktoré 
je vyžadované majoritným zamestnávateľom, Rímskokatolíckou cirkvou, pre výkon 
povolania pastoračný kňaz. 

 

https://frcth.uniba.sk/nova-akreditacia/
https://frcth.uniba.sk/nova-akreditacia/dokumenty/
https://frcth.uniba.sk/nova-akreditacia/dokumenty/
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1.1.3. Fakulta systematicky zvyšuje kvalitu doktorandského štúdia 

Plnenie príslušných ukazovateľov: 

Počet doktorandov – absolventov prvej časti doktorandského štúdia (licenciátu) 

v zahraničí voči celkovému počtu doktorandov 

Počet doktorandov k 31.10.2025: 

denní študenti:  licenciát: 1  doktorát: 1    žien: 1 

externí študenti: licenciát: 8  doktorát:  13, z toho 1 zahr. žien: 2 

V akademickom roku 2024/2025 bol prijatý na ročný študijný program v rámci Národného 

štipendijného programu SAIA denný študent z Maďarska, ktorý úspešne ukončil program 

30.6.2025. 

Na externej forme doktorandského štúdia katolíckej teológie študuje už tretí rok študent zo 

Singapuru v anglickom jazyku. 

Počet novoprijatých zapísaných doktorandov v roku 2025/2026: 4 

denní študenti:  licenciát: 1  doktorát: 0  žien: 1 

externí študenti: licenciát: 2  doktorát: 1  žien: 1 

Počet absolventov v roku 2025: 

denní študenti: licenciát: 0 doktorát: 0 z toho žien: 0 

externí študenti: licenciát: 2 doktorát: 0 z toho žien:  0  

Postdoktorandka: 

SSD. Ing. Martina Korytiaková, PhD. 

Grant postdoktoranda č. UK/13/2024 (GUKPOST).  

Názov témy postdoktorandského pobytu: Miesto, priestor a identita v biblických 

naratívnych textoch (RKCMBF UK) (2022 – 2025).  

Vedúci projektu: doc. ThDr. Ing. Jozef Jančovič, PhD.  

Názov projektu: Deuteronomistický koncept priestoru a pohybu v Knihách kráľov.  

Doba riešenia projektu: 1.10.2024–30.9.2025. 

Úloha v rámci riešiteľského kolektívu: riešiteľ projektu.  

Výstupy z riešenia GUKPOST projektu v riešiteľskom období 2024–2025: 

• KORYTIAKOVÁ, M.: The Book of Judith in Recent Research: The Twenty-First-Century 
Studies Survey. In: Rivista biblica italiana, 2024, roč. 72, č. 4, s. 531-599. 

• KORYTIAKOVÁ, M.: The Bethelite Hiel and His Two Sons in 1 Kgs 16:34. The Connection 
between Anthroponyms and Toponyms Considering the Concept of Deuteronomistic 
Geography in 1–2 Kings. In: Studia Biblica Slovaca, 2025, roč. 17, č. 2, s. 286-306.  

• Martina Korytiaková: “The King Is (Not) Dead, Long Live the King!”: The Preposition תַּחַת 
and the Royal Identity in 1 Kgs 1 from the Spatial Perspective. Conference paper presented 
at the SBL/EABS, 23.–27.6.2025, Uppsala, Sweden. 
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• Martina Korytiaková: “The King Is (Not) Dead, Long Live the King!”: The Preposition  תַּחַת 
and the Royal Identity in 1 Kgs 1 from the Spatial Perspective. (paper submitted to the 
Vetus Testamentum; in review process) 

• Martina Korytiaková: τὸ πότος in Jdt 6:21. Conference paper presented at the EuARe, 8.–
12.7.2025, Vienna, Austria. 

• Martina Korytiaková: Was Nabouchodonosor alone or only a (hu)man? ὡς ἀνὴρ εἷς in Jdt 
1:11 as the Expression of Quality. Conference paper presented at IOSOT, 11.–15.8.2025, 
Berlin, Germany. 

 

V roku 2025 bola ocenená postdoktorandka SSD. Ing. Martina Korytiaková - Cena Jozefa 

Búdu za roky 2023 – 2024 za vedeckú, publikačnú a prednáškovú činnosť v oblasti biblickej 

exegézy a teológie, ktorou vo významnej miere prispela k rozvoju biblických vied na 

Slovensku a k šíreniu dobrého mena slovenskej biblickej vedeckej obce doma i v zahraničí. 

Udelila Redakčná rada časopisu Studia Biblica Slovaca, 29. mája 2025, Nitra. 

 

Počet akademických mobilít študentov doktorandského štúdia: 

Prichádzajúca mobilita – študijný pobyt: NSP – SAIA – Národný štipendijný pobyt: denný 

doktorand, 1.9.2024 – 30.6.2025, Pázmány Péter Catholic University, Buďapešť, Maďarsko 

 

Počet doktorandov na jedného školiteľa): priemer: 1,9; maximálny počet: 4.  

 

Účasť doktorandov a postdoktorandov na konferenciách: 

Účasť na zahraničných konferenciách: 5; 

Účasť na domácich medzinárodných konferenciách: 4; 

Účasť na domácich konferenciách: 2; 

Účasť na vedeckej konferencii pre doktorandov: 12. 

 

1.1.4. Fakulta pripravuje kvalitných a žiadaných absolventov 

Počty študentov podľa stupňa vysokoškolského štúdia: 

bakalársky magisterský doktorandský spolu 

0 77 23 100 

Počet študentov dennej formy magisterského študijného programu katolícka teológia 

Počet študentov za ostatnú dekádu kontinuálne klesá. Ako vidieť na nasledujúcom grafe, od 
akademického roka 2015/2016 ich počet klesol na polovicu. Fakulta chce reagovať na túto 
skutočnosť otvorením nového študijného programu, ktorý by bol viac orientovaný na laických 
záujemcov o štúdium teológie. 
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Študijný program katolícka teológia - prijímacie konanie v roku 2025: 

Prihlásení Zúčastnení PS Prijatí Zapísaní na štúdium 

16 14 13 13 

Počet absolventov magisterského študijného programu v roku 2025: 13 

 

Plnenie príslušných ukazovateľov: 

Miera uplatniteľnosti absolventov študijného programu katolícka teológia je takmer 100 %. 
Každý absolvent, pokiaľ má záujem, má možnosť okamžite sa zamestnať buď ako pastoračný 
kňaz alebo učiteľ náboženskej výchovy. K nástupu do týchto povolaní je hneď po skončení 
štúdia pripravený a nevyžaduje sa na to žiadna ďalšia kvalifikácia. 

Predmetová skladba a výstupy vzdelávania sú koncipované na základe cirkevných 
dokumentov, ktoré sú spoločné pre všetky cirkevné teologické fakulty na celom svete (viac 
ako 240) (https://www.kbs.sk/obsah/sekcia/h/dokumenty-a-vyhlasenia/p/dokumenty-
papezov/c/apostolska-konstitucia-veritatis-gaudium) a podliehajú jednak pravidelnému 
schvaľovaciemu procesu zo strany Apoštolskej stolice 
(http://www.educatio.va/content/cec/it.html), jednak nezávislej akreditačnej inštitúcie 
zriadenej Apoštolskou stolicou AVEPRO (http://www.avepro.va/). 

 

Počet nezamestnaných absolventov fakulty: 

Zamestnanosť absolventov fakulty v roku 2025 bola 100%. 

Ani jeden z absolventov fakulty nie je nezamestnaný, pokiaľ sa tak sám nerozhodne. 

Požiadavka zo strany pracovného trhu je väčšia, než počet absolventov opúšťajúcich 

každoročne brány fakulty. Medzi študentami študijného programu katolícka teológia je 

konzistentná skupina členov rehoľných inštitúcii, ktorí sú orientovaní na pôsobenie 
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https://www.kbs.sk/obsah/sekcia/h/dokumenty-a-vyhlasenia/p/dokumenty-papezov/c/apostolska-konstitucia-veritatis-gaudium
http://www.educatio.va/content/cec/it.html
http://www.avepro.va/
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v zahraničných misiách (Misijná spoločnosť svätého Vincenta de Paul a Neokatechumenálna 

cesta). 

Podiel študentov dennej formy štúdia prekračujúcich štandardnú dĺžku štúdia: 0. 

Vývoj počtu absolventov magisterského štúdia dennej formy 2014/2015 – 2024/2025: 

 

 

1.1.5. Fakulta zabezpečuje dostatočný počet odborne kvalifikovaných 

pedagógov 

Plnenie príslušných ukazovateľov: 

V roku 2025 pôsobilo na štyroch katedrách fakulty (Katedra filozofie a histórie, Katedra 

biblických vied, Katedra systematickej teológie, Katedra praktickej teológie) na ustanovený 

týždenný pracovný čas 19 pedagógov v nasledovnej kvalifikačnej štruktúre: 6 profesorov na 

funkčných miestach profesor; 7 docentov na funkčných miestach docent;  2 pedagógovia na 

funkčnom mieste odborný asistent, 5 pedagógovia na funkčnom mieste lektor. Na skrátený 

pracovný čas pôsobili 3 profesori, 2 docenti a 2 odborní asistenti (počty sú uvedené vo 

fyzických osobách). 

Počet tvorivých pracovníkov (profesori, docenti, odborní asistenti) na ustanovený týždenný 

pracovný čas k 31.12.2025 je 15, počet tvorivých pracovníkov na znížený úväzok je 7, celkový 

počet tvorivých pracovníkov vo fyzických osobách je 22 (bez lektorov).  Podiel profesorov na 

celkovom počte tvorivých pracovníkov je 41 % a podiel docentov na celkovom počte 

tvorivých pracovníkov je 41  %.  

Prednášky pre všetkých študentov, okrem tých, ktorí majú individuálny harmonogram štúdia, 

sú povinné a podiel kontaktnej výučby na celkovej pracovnej kapacite učiteľov je 100 %. 
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Vek učiteľov zabezpečujúcich profilové predmety (priemerný vek a rozpätie) 

Priemerný vek tvorivých zamestnancov fakulty (bez lektorov) je 56 rokov, pričom 

• priemerný vek profesorov je 59,6 roka (plný úväzok: 64,7), 

• priemerný vek docentov je 53,8 roka (plný úväzok: 55), 

• priemerný vek odborných asistentov je 51,6 rokov (plný úväzok: 54), 

• tvorivých zamestnancov na plný úväzok starších ako 60 rokov je 7, 

• tvorivých zamestnancov na plný úväzok mladších ako 45 rokov je 1 .  

Starostlivosť o zamestnancov je predmetom zvýšeného záujmu vedenia fakulty. Pre túto 

oblasť základný rámec tvorí Kolektívna zmluva UK v Bratislave, ktorá podrobnejšie 

vymedzuje sociálnu starostlivosť, a Smernica dekana o tvorbe a použití sociálneho fondu 

RKCMBF UK. K takýmto tradičným oblastiam sociálnych služieb patria najmä: 

• finančný príspevok na stravovanie, 

• vyplácanie zvýšenej náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti, 

• príspevok na rekreáciu, 

• príspevok na regeneráciu zamestnanca. 

Prioritou vedenia fakulty je udržať a vytvoriť vyhovujúcu kvalifikačnú štruktúru a dobré 

sociálne prostredie pre zamestnancov na fakulte. 

Vedeckí a pedagogickí pracovníci fakulty v roku 2025 publikovali spolu 114 publikačných 

výstupov, z ktorých 82 bolo vedeckých, 22 odborných a 2 boli pedagogické. Presný počet a 

štruktúra ohlasov na publikačné výstupy sa nachádzajú v samostatnej prílohe výročnej správy 

fakulty za rok 2025. 

 

Počet študentov na jedného učiteľa:  2,58. 

Počet záverečných prác (diplomových) vedených jedným vedúcim záverečnej práce: 

Priemerný počet: 2,3; 

Maximálny počet: 5. 

 

1.1.6. Fakulta sa podieľa na poskytovaní kvalitného celoživotného vzdelávania 

Plnenie príslušných ukazovateľov: 

Fakulta v roku 2025 realizovala doplňujúce pedagogické štúdium na výkon pedagogickej 
činnosti učiteľa katolíckeho náboženstva, dvojročné štúdium (základný modul, rozširujúci 
modul). Denná forma DPŠ sa realizuje v rámci dennej formy magisterského štúdia katolíckej 
teológie. Externá forma DPŠ sa realizuje podľa záujmu uchádzačov cca každé dva roky. 
V akademickom roku 2024/2025 sa otvoril nový dvojročný kurz externou formou, ktorý bude 
ukončený v akademickom roku 2025/2026. 
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Počet študentov ďalšieho vzdelávania k 31.10.2025: 

DPŠ:   denná forma: 23, externá forma: 11; absolventi: 0 

RŠ:   externá forma: 48; absolventi: 15 

V akademickom roku 2023/2024 bol úspešne ukončený prvý kurz dvojročného 

rozširujúceho štúdia na vyučovanie náboženskej výchovy na fakulte v Bratislave s počtom 

30 absolventov; v akademickom roku 2024/2025 sa otvoril nový dvojročný kurz. V Nitre bol 

úspešne ukončený prvý dvojročný kurz v akademickom roku 2024/2025 s počtom 15 

absolventov; v akademickom roku 2025/2026 bol otvorený nový dvojročný kurz. 

Na celoživotnom vzdelávaní pastoračných kňazov, tzv. permanentnej formácii, 
participovalo na území bratislavskej arcidiecézy 6 pedagógov z fakulty. Podobne sa podieľajú 
pedagógovia z fakulty na permanentnej formácii aj v trnavskej arcidiecéze, nitrianskej, 
žilinskej a banskobystrickej diecéze. Pastorační kňazi v západnej provincii Slovenska (päť 
diecéz) sú v drvivej väčšine absolventi RKCMBF. Táto mimofakultná aktivita pedagógov je 
formou vzdelávacej aktivity orientovanej na absolventov fakulty. 

 

1.2. RKCMBF ako fakulta orientovaná na študenta 

Plnenie príslušných ukazovateľov: 

Fakulta zabezpečuje zber a vyhodnocovanie spätnej väzby študentov o spokojnosti s kvalitou 
vzdelávania po každom semestri štúdia formou anonymnej ankety a vypracováva o nej 
súhrnnú správu. Hodnotiace správy sa nachádzajú na web stránke fakulty v časti  Študentské 
ankety: https://frcth.uniba.sk/studium/studentske-ankety/. 

Hodnotenie kvality výučby a učiteľov v letnom semestri a.r. 2024/2025: 

Letný 
semester 
2024/2025 

Účasť na ankete 

1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 5. ročník 6. ročník Priemer za 
pracovisko 

Nitra 0% 11% 10% 13% 38% 0% 12% 

 
Hodnotenie kvality výučby a učiteľov v zimnom semestri a.r. 2025/2026: 

Zimný 
semester 
2025/2026 

Účasť na ankete 

1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 5. ročník 6. ročník Priemer  

Nitra 42% 37% 27% 21% 28% 37% 32% 

Na pracovisku v Nitre sú pre študentov k dispozícii predstavení kňazského seminára, ktorí sú 
zamestnancami fakulty. V Kňazskom seminári sv. Gorazda v Nitre je 5 predstavených. 

1.3. Propagácia fakulty 

Plnenie príslušných ukazovateľov: 

RKCMBF UK je aktívna vo virtuálnom priestore prostredníctvom svojich pedagógov, ktorí 
participujú na rôznych popularizačných podujatiach prostredníctvom rádia, rozhlasu 

https://frcth.uniba.sk/studium/studentske-ankety/
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a sociálnych sietí. Podrobnejší zoznam týchto aktivít, pozostávajúci z takmer 70 položiek, 
možno nájsť v bode 7.2. Výročnej správy fakulty za rok 2025. 

 

Popularizačné aktivity cielene organizované v prospech potenciálnych uchádzačov 
o štúdium: 

15.3.2025 Kňazský seminár v Nitre usporiadal Deň otvorených dverí pre miništrantov. Na 

stretnutí sa zúčastnilo viac ako 400 miništrantov z vyše 80 farností. 

Pre mladých ľudí sa uskutočnil Deň otvorených dverí na tzv. Nedeľu Dobrého Pastiera (10. 5. 
2025). Zúčastnili sa na ňom študenti, kandidáti kňazstva a tiež predstavení seminára.  

V priestoroch Kňazského seminára sv. Gorazda v Nitre sa v dňoch 29.6.- 4.7.2025 konal letný 
miništrantský tábor Minfa, organizovaný bohoslovcami nitrianskeho seminára. Tábor bol 
pripravený na tému Jubilejného roka 2025. 

V rekreačnom zariadení Jedliny, v Kostoľany pod Tríbečom, v dňoch 20.-25.7.2025 
zorganizovali bohoslovci letný miništrantský tábor Minfa 2025. Privítali na ňom chlapcov z 
Bratislavskej a Trnavskej arcidiecézy vo veku 8 až 15 rokov a ich pobyt zastrešili témou Pútnik: 
cesta nádeje. 

Na tzv. Nedeľu Dobrého pastiera (4. veľkonočná nedeľa) prebiehala v niekoľkých farnostiach 
návšteva bohoslovcov.  

Študenti 4. - 6. ročníka (bohoslovci – kandidáti kňazstva) cez víkendy navštevujú farnosti, kde 
sa aktívne zapájajú do pastoračnej práce, ktorá zahŕňa aj prácu s potenciálnymi uchádzačmi. 
Počas akademického roka ide spolu o vyše 150 návštev.  

 

Vypracoval 11.4.2026 
 

 

doc. ThDr. Ing. Vladimír Thurzo, PhD. 

prodekan pre vzdelávaciu činnosť, kreditový systém a IIKS 


