Vyhodnotenie Studentskej ankety v lethom semestri
akademického roka 2024/2025

Na konci vyucbovej casti letného semestra akademického roka 2024/2025 sa pod
vedenim doc. ThDr. Ing. Vladimira Thurzu, PhD., prodekana pre vzdelavaciu cinnost,
kreditovy systém a lIKS uskutocnila Studentskd anketa. Forma ankety bola elektronicka —
online, prostrednictvom platformy MS Teams. Kazdy ro¢nik ma svoj vlastny tim v MS Teams,
prostrednictvom ktorého komunikuje prodekan pre vzdelavaciu cinnost so Studentami.
Clenmi jednotlivych timov sU vsetci $tudenti prislusného roénika. Na e-mailové adresy
vSetkych Studentov bola zo Studijného oddelenia poslana vyzva na Uclast v ankete. Okrem
toho kazdy Student dostal vyzvu na vyplnenie dotaznikového formularu aj cez MS Teams.
Anketa bola zacielena na profilové predmety. Anketové formulare boli vytvorené cez
platformu MS Forms.

Anketové otazky boli vo vsetkych ro¢nikoch rovnaké. Kazdy formular mal nasledovnu
formu a otazky:

Nazov predmetu
Meno vyucujuceho:

1. Mali ste pocas semestra dostatok Studijnej literatury, ucebnicu, skripta alebo iné materialy?
2. Boli dostatocne zrozumitelne stanovené a dosiahnuté ciele predmetu, obsah predmetu bol
kvalitne pripraveny a vyklad zrozumitelny?
3. Boli pocas vyucovania pouzité prezenéné materidly, multimédia a podobne?
4. Dodrziaval pedagdg Casovy rozvrh predmetu, resp. nahradil pripadné absencie?
5. Je eSte nieco, Co by ste chceli doplnit?

Otdzky ¢. 1- €. 4 ponukali odpovede na zaskrtnutie v stupnici: ano, skor ano, neviem,
skor nie, nie.

Otézka ¢. 5 poskytovala priestor na vlastny komentar k predmetu.

Anketa bola striktne anonymna. Nikto, okrem samotného respondenta, nepozna jeho
identitu. Vo vyplnenom dotazniku bol kazdy respondent uvedeny sidentifikatorom
~Anonymous". Na vyhodnotenie boli pouzité exporty vysledkov z MS Teams do Excelu.

Uéast na studentskej ankete

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. rocnik 4. rocnik 5. ro¢nik 6. rocnik

0% 11% 10% 13% 38% 0%

Aritmeticky priemer Ucasti vSetkych Studentov na ankete: 12 %.




Zhodnotenie ankety

V minulych semestroch bolo mozné konstatovat pomerne nizku Ucast Studentov na
napriek tomu, ze kazdy Student bol vyzvany na ucast v ankete mailom do svojej osobne;j
schranky azaroven hromadnou vyzvou vramci kazdého rocnikového timu. Je vidiet, Ze
anketa stratila medzi Studentami na atraktivite. Ked sa anketa vykonavala tymto sp6sobom
(online a cez MS Teams) prvy krat, bola Ucast vyssia. S postupujucimi rokmi vsak Ucast na
ankete klesa. Zaujem prevysil iba u Studentov piateho rocnika (38%). Uz tradi¢ne najmensi
zaujem je u Studentov Siesteho rocnika, Co je Skoda, pretoze maju najviac skusenosti so
vzdelavanim na fakulte. Po prvy krat vtomto semestri vSak bola aj Ucast Studentov prvého
roCnika nulova.

Z jednotlivych odpovedi je vidiet, Ze o anketu je vyssi zaujem v tych pripadoch, ked
Studenti chcU vyjadrit nejaky konkrétnu pripomienku ¢i uz k obsahu predmetu, spésobu
vyucovania alebo k prednasajucemu. Po minulé roky bola vyssia ucast v tych pripadoch, ked
Studenti boli s niec¢im v ramci predmetu nespokojni. Podobne, ako po minulé roky ti, ktori su
v hodnoteni kvality pasivni, sa ankety nezucastnia.

V policku, kde studenti mohli vyjadrit vlastny nazor na predmet alebo vyucujuceho, sa
niektori vyjadrili velmi konkrétne, Uprimne a vecne. V porovnani s minulymi rokmi bolo vsak
tychto konkrétnych pripomienok vyrazne menej a boli viac pozitivne. Negativne postrehy
a pripomienky sa vyskytli vynimocne. V pripade jedného rocnika su v okienku €. 5, kde
Studenti m6zu zanechat vlastny komentar, ku kazdému vyucujucemu vyjadreny pomerene
pozitivnych postrehov. Zo Stylu je zrejmé, Ze ide ojedného konkrétneho Studenta.
V niektorych, skutocne ojedinelych pripadoch, o izolovany kriticky nazor na vyucujuceho, co
moze byt skor prejav osobnej nesympatie. Otvorenost prikonkrétnych komentaroch je
pravdepodobne dana najma anonymnym charakterom ankety

Z konkrétnych uzaverov:

V minulosti sa Studenti viac vyjadrovali k Studijnym materidlom, dostupnosti
prezentdcii, ¢i inych multimedialnych prostriedkov. V tomto semestri sa komentare takmer
vylucne tykali vyucujucich. Niektoré z komentarov hodnotili skor charakterovu stranku,
sympatiu alebo nesympatiu. Co sa tyka osobnych vlastnosti pedagdga, vyjadrovali sa skér
pozitivne. Da sa povedat, Ze stale sU naroky Studentov na osobnostnu stranku pedagogov
(fudskost, pristupnost, komunikativnost...) velmi vysoké, podobne, ako aj na ich odbornu
kompetentnost.

V pripade niektorych pedagdégov mozno konstatovat velmi pozitivnu zmenu. Kym
v minulosti sa na ich adresu objavili kritické komentare, vtomto semestri boli naopak
hodnoteni velmi pozitivne. Kzlepseniu utychto pedagdgov doslo aj po rozhovoroch
s vedenim fakulty. Tento fakt mozno hodnotit ako velmi pozitivny vysledok konania ankiet
z minulych rokov. VSeobecne vSak musim vyjadrit pochybnost o zmysluplnosti ankety, resp.
jej pokracovani tymto spdsobom, pretoze je zrejmy nielen postupny klesajuci, ale
v niektorych pripadoch dokonca nulovy zaujem zo strany Studentov.



Vedenie fakulty sa zaoberalo spatnou vazbou od Studentov, zobralo ju na vedomie
s velkou vaznostou a jej vysledky zohladriuje pri rieSeni personalnych otazok. Dekan fakulty,
s cielom zlepSenia pedagogického procesu, o vysledkoch ankety informuje kompetentnych.

Vsetky detailné vysledky ankety ma kdispozicii dekan fakulty aprodekan pre
vzdelavaciu ¢innost, ktory anketové formulare vytvoril, distribuoval a vyhodnotil. Kompletné
vyhodnotenie vysledkov bolo v elektronickej odovzdané vedeniu fakulty.

V Bratislave 14.8.2025

Vladimir Thurzo
prodekan pre vzdelavaciu ¢innost,
kreditovy systém a lIKS



